MJM-ZP.26.1-U-2025
Załącznik nr 6 do SWZ
Zamawiający:
Muzeum im. Jacka Malczewskiego
26-600 Radom, Rynek 11
tel.: (48) 36-243-29, fax: (48) 362-34-81
e-mail: malczewski@muzeum.edu.pl
strona internetowa: www.muzeum.edu.pl
Wzór
 Wykaz osób skierowanych do realizacji zamówienia

Dotyczy: potwierdzenia spełnienia warunku udziału w postepowaniu w zakresie zdolności technicznej lub zawodowej, zgodnie z zapisami Rozdziału VII pkt.1.5, Warunek III SWZ.

Wykonawca:
……………………………………
(pełna nazwa/firma, adres, w zależności od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEiDG)
reprezentowany przez:
……………………………………
(imię, nazwisko, stanowisko/podstawa do  reprezentacji)

[bookmark: _GoBack] Na potrzeby postępowania o udzielenie zamówienia publicznego pn.  „Realizacja usług druku publikacji, 
w tym książek, katalogów oraz publikacji okolicznościowych dla Muzeum im. Jacka Malczewskiego 
w Radomiu”, prowadzonego przez  Muzeum im. Jacka Malczewskiego w Radomiu.

Wykaz osób skierowanych do realizacji zamówienia na potwierdzenie spełnienia warunku  udziału 
w postępowaniu, o którym mowa w Rozdziale VII pkt.1.5 Warunek III, przedstawiamy poniżej wykaz osób skierowanych do realizacji zamówienia, wraz z informacjami o ich kwalifikacjach zawodowych, doświadczeniu oraz podstawie dysponowania:

	Lp.
	Imię i Nazwisko
	Zakres  powierzonych zadań
	Kwalifikacje zawodowe i doświadczenie (zgodnie z wymaganiami SWZ)
	Podstawa dysponowania (umowa o pracę, zlecenie ,inne)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	





OŚWIADCZENIE  WYKONAWCY
Oświadczam, że wskazane powyżej osoby posiadają wymagane kwalifikacje, doświadczenie i są dostępne do realizacji przedmiotu zamówienia przez cały okres jego trwania.

						……………………………………….
				Data; kwalifikowany podpis elektroniczny lub podpis zaufany lub podpis osobisty 











Instrukcja dla Wykonawcy:
1. W wykazie należy ująć osoby, które będą bezpośrednio zaangażowane w realizację zamówienia, zgodnie z wymaganiami określonymi w Rozdziale VII SWZ.
2. W rubryce ”kwalifikacje zawodowe i doświadczenie” należy podać informacje, które spełniają warunki udziału w postepowaniu (np.: rodzaj ukończonych szkoleń, certyfikaty, doświadczenie w realizacji podobnych zamówień).
3. W rubryce „Podstawa dysponowania” należy określić czy dana osoba jest zatrudniona na umowę o pracę, zlecenie, czy udostępniona na innej podstawie. 
4.  Dokument należy podpisać  przez osobę/y upoważnioną/e do reprezentacji Wykonawcy.

